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INVITATIE DE PARTICIPARE

BIBLIOTECA CENTRALA UNIVERSITARA ,,MIHAI EMINESCU” — [asi invita
operatorii economici interesati si depuna oferta pentru atribuirea contractului de achizitie publici
»SERVICII DE PREVENIRE SI PROTECTIE iN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII IN MUNCA, APARARE IMPOTRIVA INCENDIILOR SI PROTECTIE
CIVILA”

1. Informatii generale:

1.1 Achizitor
- Biblioteca Centrald Universitara ,,Mihai Eminescu” — lasi,
- Str. Pécurari nr.4, lasi,
- Telefon: 0232 264 245,
- Email: bcumeminescu@gmail.com,
- Responsabil achizitie: Ing. Cristian Raicu.

1.2 Publicarea invitatiei de participare si a documentelor anexate
- pe site-ul institutiei http://www.bcu-iasi.ro/achizitii-publice

1.3 Depunerea ofertelor
Oferta va fi depusd in plic inchis la sediul Bibliotecii Centrale Universitare Mihai
Eminescu” - Iasi, din Strada Pacurari nr. 4, cod postal 700511, Mun. lasi, Roméania pani la data
de 28.09.2021 ora 12:00.

1.4 Modul de elaborare a ofertei
Ofertantul trebuie s elaboreze oferta pentru toate serviciile din caietul de sarcini anexat.

Nu vor fi luate in considerare ofertele din care lipsesc repere solicitate prin caietul de sarcini.

Propunerea tehnico-financiara
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Ofertantul va elabora propunerea tehnico-financiard astfel incét aceasta sd respecte in
totalitate cerintele din invitatia de participare si caietul de sarcini, sa furnizeze toate informatiile
solicitate cu privire la pret si la alte conditii financiare si comerciale legate de obiectul
contractului de achizitie publica.

2. Obiectul contractului
Prestiiri servicii de securitate si sdndtate in munca precum si servicii privind prevenirea si
stingerea incendiilor pentru Biblioteca Centrald Universitard ,,Mihai Eminescu” — Iasi.

Se va tine seama de cerintele din caietul de sarcini. Este necesari vizita la amplasament.

3. Procedura aplicatii pentru atribuirea contractului de achizitie:
Achizitie directa.

4. Informatii detaliate si complete cu privire la criteriul aplicat pentru stabilirea
ofertei castigitoare:
Pretul cel mai scazut, cu respectarea cerintelor din caietul de sarcini.

5. Plata:

Se va face prin O.P. in contul de trezorerie indicat de catre operatorul economic, in
maxim 30 zile de la receptie, in baza facturii fiscale, emise dupd semnarea raportului de
activitate de citre prestator si beneficiar, prin care se certifica efectuarea conforma a serviciilor
solicitate.

Verificat, Intocmit
Director economic, Sef serviciu administrativ
Cristina Manole ing. Gristian Raicu
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CAIET DE SARCINI \? |, &/
privind incheierea unui contract de: g
SERVICII DE PREVENIRE $I PROTECTIE iN DOMENIUL

SECURITATII SI SANATATII iN MUNCA,
APARARE IMPOTRIVA INCENDIILOR SI PROTECTIE CIVILA

PR by

1.Date generale

Autoritatea contractantd urmeazi si achizitioneze servicii de securitate si sindtate in munca
precum si servicii privind prevenirea si stingerea incendiilor pentru Biblioteca Centrald Universitard
»Mihai Eminescu” — lasi.

Caietul de sarcini contine indicatii privind regulile de baza care trebuie respectate astefl incét
potentialii ofertanti s elaboreze propunerea financiard corespunzitoare cu necesitatile autoritatii
contractante.

Cerintele impuse prin caietul de sarcini sunt minimale gi obligatorii. Se acceptd numai
ofertele care respecta aceste cerinte sau sunt superioare.

Achizitia serviciilor care fac obiectul prezentului caiet de sarcini, va respecta standardele
nationale si normativele specifice in vigoare la data furnizarii, stabilite prin legislatia in domeniu.

2.Denumirea achizitiei

Prezentul caiet de sarcini se referd la servicii de securitate si siindtate in muncd precum si
servicii privind apdrarea impotriva incendiilor pentru Biblioteca Centrala Universitard ,,Mihai
Eminescu” — Iasi.

Cod CPV 71317000 - 3 Servicii in domeniul securititii si sdndtatii in munci;

Cod CPV 71317100 - 4 Servicii de aparare impotriva incendiilor (PSI/ISU).

3.Autoritatea contractanti

Biblioteca Centrald Universitard "Mihai Eminescu™ — lasi
Sediul: Iasi, str. Pacurari, nr. 4

Telefon: +40 232 264245

Fax: +40 232 261796

Mail becumeminescu@gmail.com

3.0Obiectul achizitici publice de servicii
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Prestiri servicii de securitate si sdnitate in muncd precum si servicii privind prevenirea si
stingerea incendiilor la sediul Bibliotecii Centrale Universitare ,,Mihai Eminescu” — Iasi.

4.Legislatia specifici

-Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sindtatea in muncd, actualizatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

-H.G. nr. 1425/2006- Normele Metodologice de Aplicare a prevederilor Legii 319/2006;

-Ordinul 163/2007- pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;

-H.G. nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sdndtate pentru utilizarea de citre
lucrdtori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

-H. G. nr. 1.091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanétate pentru locul de munca;
-Legea nr. 307/1006 privind apérarea impotriva incendiilor;

-Ordinul 712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generate privind instruirea salariatilor in domeniul
situatiilor de urgenté;

-Legea nr. 481/2004 privind protectia civila;

-ORDIN nr. 262. din 02.12.2010 privind aprobarea Dispozitiilor generale de apdrare impotriva
incendiilor la spatii si constructii pentru birouri;

-ORDIN nr. 138 din 23 octombrie 2015 pentru aprobarea Normelor tehnice privind utilizarea,
verificarea, reincéircarea, repararea si scoaterea din uz a stingitoarelor de incendiu;

-Alte reglementari specifice in vigoare.

4.0bligatiile prestatorului:

Prestatorul va face dovada c¢i detine certificat de abilitare a serviciului extern de
modificirile si completirile ulterioare.

Prestatorul va face dovada ca detine brevet de pompier specialist emis conform Legii
privind apiirarea impotriva incendiilor nr. 307/2006

4.1 Conform atributiilor impuse de prevederile legale in vigoare, HG 1425/2006
modificatd si completati cu HG 955/2010, art. 15 (1), prestatorul de servicii se obligi si asigure
urmaitoarele:

1.elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si / sau aplicarea reglementirilor de
securitate §i sfndtate In muncd, tindnd seama de particularititile activititilor si ale unititii /
intreprinderii, precum si ale locurilor de muncd / posturilor de lucru si difuzarea acestora in
intreprindere §i / sau unitate numai dupa ce au fost aprobate de catre angajator;

2.propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniul securitétii si sdnatatii in munci, ce revin
lucritorilor, corespunzitor functiilor exercitate, care se consemneaza in figa postului, cu aprobarea
angajatorului;

3.verificarea Insusirii §i aplicarii de cétre toti lucritorii a masurilor previzute in planul de
prevenire §i protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si responsabilititilor ce le revin
in domeniul securitatii i sdnatitii in munca stabilite prin fisa postului;

4.intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a

vvvvv

lucratorilor in domeniul securitatii i sandtitii in munci;
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5.elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea, in scris, a periodicitatii
instruirii adecvate pentru fiecare loc de muncid in instructiunile proprii, asigurarea informarii §i
instruirii lucritorilor in domeniul securitatii si sanétatii in munca si verificarea Insugirii §i aplicarii de
catre lucratori a informatiilor primite;

6.elaborarea programului de instruire-testare la nivelul institutiei;

7.stabilirea zonelor care necesiti semnalizare de securitate gi sdnitate In muncd, stabilirea
tipului de semnalizare necesar si amplasarea conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 971/2006
privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si / sau sinitate la locul de munci;

8.efectuarea controalelor interne la locurile de muncéa, cu informarea in scris, a angajatorului
asupra deficientelor constatate si asupra masurilor propuse pentru remedierea acestora;

9.identificarea echipamentelor individuale de protectie necesare pentru posturile de lucru din
intreprindere gi intocmirea necesarului de dotare a lucrétorilor cu echipament individual de protectie,
conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si
sdndtate pentru utilizarea de citre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de
munca;

10.elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de lucratorii din intreprindere
si/sau unitate, in conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) lit. d) din Legea 319/2006;

11.urmdrirea realizéirii masurilor dispuse de cétre inspectori, cu prilejul vizitelor de control si
al cercetiirii evenimentelor;

12.colaborarea cu lucratorii si / sau reprezentantii lucratorilor, serviciile externe de prevenire
si protectie, medicul de medicina muncii, in vederea coordondrii masurilor de prevenire si protectie;

13.colaborarea cu lucrdtorii desemnati / serviciile interne /serviciile externe ai / ale altor
angajatori, in situatia in care mai multi angajatori 1si desfasoard activitatea in acelasi loc de munca;

14.urmérirea actualizarii planului de avertizare, a planului de protectie si prevenire §i a
planului de evacuare;

15.propunerea de sanctiuni si stimulente pentru lucrétori, pe criteriul indeplinirii atributiilor in
domeniul securitatii si sanatitii in munci;

16.intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru desfisurarea acestor activititi.

4.2 Consilierea beneficiarului in Domeniul Securitatii si Sanitatii in Munci, conform
atributiilor impuse de prevederile legale in vigoare HG 1425/2006 modificat si completat cu HG
955/2010, art.13 art.14 si art.15(1), prestatorul de servicii va consilia spre indeplinire de catre
beneficiar, daca este cazul, punctele urmatoare:

l.identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componentd a sistemului de
munci, respectiv executant, sarcind de munca, mijloace de muncé/ echipamente de munca si mediul
de munci pe locuri de munca/posturi de lucru;

2.elaborarea, indeplinirea, monitorizarea $i actualizarea planului de prevenire si protectie;

3.asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si iminent, conform
prevederilor legale, si asigurarea ca toti lucrdtorii sa fie instruifi pentru aplicarea lui;

4.evidenta zonelor cu risc ridicat si specific;

5.evidenta meseriilor si a profesiilor prevdzute de legislatia specificd, pentru care este
necesard autorizarea exercitarii lor;

6.evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare;

7.evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii, necesitéd
testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic;

8.monitorizarea functiondrii sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii de méasuré si
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control, precum si a instalatiilor de ventilare sau a altor instalatii pentru controlul noxelor in mediul
de munci;

9.verificarea stirii de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgenta,
precum si a sistemelor de siguranta;

10. intocmirea rapoartelor si/sau a listelor prevazute de hotérarile Guvernului emise in temeiul
art. 51 alin. (1) lit. b) din lege, inclusiv cele referitoare la azbest, vibratii, zgomot si santiere
temporare i mobile;

11.evidenta echipamentelor de muncé si urmaérirea ca verificérile periodice si, dac3 este cazul,
incercarile periodice ale echipamentelor de munci si fie efectuate de persoane competente, conform
prevederilor din Hotidrdrea Guvernului nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si
sdndtate pentru utilizarea in muncé de cétre lucratori a echipamentelor de munca;

12.urmaérirea intretinerii, manipuldrii si depozitérii adecvate a echipamentelor individuale de
protectie si a inlocuirii lor la termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute de Hotardrea
Guvernului nr. 1048 / 2006;

13.participarea la cercetarea evenimentelor conform competentelor previzute la art. 108-177
din H.G.1425/2006 (se negociaza contra cost);

14.intocmirea evidentelor conform competentelor prevdzute la art. 108-177 din
H.G.1425/2006;

15.propunerea de clauze privind securitatea si sanatatea in munca la incheierea contractelor de
prestari de servicii cu alti angajatori, inclusiv la cele incheiate cu angajatori straini;

16.evidenta echipamentelor, zonarea corespunzitoare, asigurarea/urmarirea ca verificérile
si/sau incercdrile periodice ale echipamentelor de munca sa fie efectuate la timp si de cétre persoane
competente ori alte activititi necesare, potrivit prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1.058/2006
privind cerintele minime pentru imbundtafirea securititii i protectia sindtatii lucratorilor care pot fi
expusi unui potential risc datorat atmosferelor explozive;

17. alte activitédti necesare / specifice asigurarii securititii si sanititii lucratorilor la locul de
munca.

Participarea, consilierea si asumarea rispunderii ca urmare a incheierii contractului de
prestare servicii, la controalele efectuate de Inspectoratul Teritorial de Munci;

4.3 in Domeniul Situatiilor de Urgenti, prestatorul va asigura:

1.consilierea angajatorului privind dotarea locurilor de munca cu mijloace de prima interventie
de stingere a incendiilor;

2.asigurarea (contra cost distinct) a materialelor de propagandd vizuald privind domeniul
situatiilor de urgenta;

3.asigurarea afisarii documentelor prevazute de lege la loc vizibil;

4.intocmirea tematicii pentru efectuarea instructajului pe linie de situatii de urgentd pentru toate
categoriile de salariati;

5.efectuarea instructajului introductiv general si supervizarea efectudrii de catre seful locului de
muncd a instructajului la locul de munca si a instructajului periodic pe linie de situatii de urgenta
pentru toti angajatii existenti si pentru fiecare nou angajat si asigurarea testérii acestora;

6.intocmirea planurilor de organizare a activitifii de aparare impotriva incendiilor pe locurile
de munca:

-planul de evacuare a persoanelor;

-planul de depozitare gi evacuare a materialelor clasificate conform legii ca fiind periculoase;
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-planul de interventie.

7.efectuarea controalelor tehnice de specialitate in scopul depistérii incélcérilor normelor de
situatii de urgentd si informarea, in scris a Beneficiarului despre neregulile constatate conform
Ord.163 / 2007 Cap.IL, art.5, lit.e);

8.informarea in scris a conducerii societdfii asupra modificdrilor survenite in legislatia in
domeniu si a modului concret de implementare a acestora la nivelul institutiei;

9.planificarea anuala a activitatilor practice privind modul de comportare in cazul producerii
unei situatii unei situatii in domeniul apararii impotriva incendiilor, intocmirea unui raport cu
observatii si propuneri pe care le inainteaza beneficiarului.

Participarea, consilierea si asumarea rispunderii ca urmare a incheierii contractului de
prestare servicii, la controalele efectuate de institutiile abilitate.

5.0bligatiile beneficiarului

1.s3 asigure accesul reprezentantilor prestatorului la toate locurile de munca, posturile de lucru
si sd pund la dispozitia acestora orice informatie necesara pentru organizarea activitafilor de prevenire
si protectie;

2.s4 pund la dispozitia prestatorului documentele tehnice ale echipamentelor de muncd,
utilajelor, masinilor sau a altor aparate, in scopul intocmirii instructiunilor proprii de securitate;

3.s4 asigure prezenta lucritorilor la datele stabilite de comun acord pentru instruirea in
domeniul securitafii i sanatatii in muncd si in domeniul situatiilor de urgentd in conformitate cu
prevederile legale in vigoare; Neprezentarea personalului angajat al beneficiarului la efectuarea
instruirii generale sau a instruirii periodice de cétre reprezentantii prestatorului si nesemnarea fiselor
individuale de instructaj in domeniul securitifii i sanitafii in muncd si domeniul situatiilor de
urgentd, de citre personalul angajat al beneficiarului, nu atrage responsabilitdti pentru prestator si nu
afecteazi valoarea contractului.

4.s3 informeze prestatorul despre intentia de a incadra in muncd noi lucritori in scopul
asigurdrii instruirii introductiv-generale;

5.sd informeze cu prioritate prestatorul despre orice eveniment, incident periculos, accident de
munca petrecut in cadrul unitétii;

6.sd achite pretul aferent serviciilor efectuate de céitre prestator in modul si conditiile stabilite in
prezentul contract;

7.sd asigure pastrarea confidentialitdtii oricdror date si informafii puse la dispozitie de cétre
prestator cu scopul indeplinirii obligatiilor contractuale;

6.Receptia serviciilor

Serviciile efectuate se vor receptiona lunar prin intocmirea unui raport de activitate elaborat
de citre prestatorul de servicii pentru luna in curs, verificate si vizate de seful Serviciului
administrativ.

Plata prestatorului, respectiv a serviciilor acestuia se va face numai in baza facturii emise
dupa semnarea raportului de activitate de catre prestator si beneficiar, prin care se certifica efectuarea
conforma a serviciilor solicitate.

Raportul de activitate va cuprinde urmitoarele:
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-activitdtile efectuate in cursul lunii;
-documentele intocmite si actualizate;
-locul de desfasurare a activitatilor.

7.Durata serviciilor

Durata contractului este de 3 luni de la semnarea acestuia de cétre ambele pirti.

Serviciile prezentate se vor executa lunar.

Beneficiarul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor prezentate in oferta
financiara si respectarea in totalitate a cerintelor impuse prin prezentul caiet de sarcini.

8.Criteriul de atribuire
Criteriul de atribuire - pretul cel mai scizut

Atribuirea contractului se va face in favoarea ofertantului care a prezentat pretul cel mai
scazut si care intruneste in totalitate conditiile impuse prin prezentul caiet de sarcini

Verificat, Intocmit,
Director economic, Sef serviciu Administrativ,
ec. Cristina Manole ing. Cyistian Raicu
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